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Adecco és una empresa que treballa amb I'objectiu de
millorar, tant la gestio dels RRHH en els nostres clients,
aportant flexibilitat 1 competitivitat, com la carrera
professional de persones en situacio de recerca de feina o

d’aquelles que apostin per una millora laboral.
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Oferim un servei integral en la gestié de Recursos
Humans:

- Treball Temporal

- Seleccio

- Externalitzacio de serveis
- Formacioé

- Outplacement

- Fundacié Adecco (RSC)
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Que tofereix Adecco?

Treball temporal
Programa de beneficis socials:

Adecco Ventajas

Incorporacioé directa. Via d’accés
a importants Empreses de la

Zona .,
Access a formacio.

Escoles Professionals
Orientacio laboral. Tallers gratuits
www.laredvolucionadecco.com

Gesti6 candidatura: adecco.es
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Trehall Temporal

Relacié contractual

Equiparacio salarial

Tipus de contractacio

EMPRESA _
USUARIA Rel. Mercantil

CPD

La Llei 29/1999 va incorporar la equiparacié salarial.

Mitjancant aquesta esperada reforma de la Llei 14/94,

van desapareixer les diferéncies que podien existir

entre un treballador contractat per la propia empresa

i un treballador contractat per la seva Empresa de Treball Temporal.
Aquesta evolucio del sector va beneficiar a tots.

- Acumulacié de tasques

- Substitucio6 de treballadors
- Preseleccio

- Obra o Servel
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Seleccid

A traves del procés de seleccio els candidats son reclutats i
seleccionats per ser contractats directament per la empresa client.
Oferim oportunitats a aquelles persones que o bé per millora

professional o per altre circumstancia només li interessa accedir a
ofertes de caracter estable

UMY EAAPRESARIAL
l :—I DE L'ANDIA
» Adecco



La Recerca de Feina,
consells des d
Adecco
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+60% incomplerts o no actualitzats
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m Servei d'Ocupacio de Catalunya

4 SERVEIS QUE OFEREIX: )
Cursos de Formacioé Ocupacional
Orientacid Laboral

Seguiment d’ofertes

Subsidis
\_ J
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2 Premsa Local

4 Premsa “acional (La Vanguardia, El Periédico, Segundamano, ...)
1 Revistes Especialitzades

1 RItres (20 minutos, QUE, Metro, ...)

Respondre a les Ofertes en un termini maxim de 5 dies
Carta Presentacio — detall de referencia CV Adaptat a I'Oferta
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N
POSITIU: Et veuran com una
persona activa, interessada en
treballar, dinamica, amb iniciativa, >

CANDIDATURA
{ ESPONTANIA J_ N
NEGATIU: No sempre ens rebra
I'interlocutor desitjat
J
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2 Cambra de Comerc

2 Pagines Grogues

2 Col-legis Professionals

2 Associacions empresarials
2 Ajuntaments

Q..
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On puc enviar el meu GV
Empreses de Treball Temporal / Serveis

h N
c .

2 Incorporar-te al mon laboral, en ocasions, sense necessitat
d'experiencia previa

3 Adquirir experiéncia en diferents sectors d'activitat
1Pessibilitat d'un contracte estable
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Portals de Feina i Karxes socials; "'/°bs-¢s

' Infoempleo.es

i i Monster.es
1 Accessible a tots |
i Trabajofacil,es

) i Laboris.net
1 Agil

] Tots els perfils | sectors  Todotrabajo.es
i Mercadodetrabajo.es
' Linkedin
iFacebook

i Twitter
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1 Associacions d'estudiants, Dones, ...
1 Fundacions

1 Gentres Formatius

1 Sindicats

1Borsa treball comarca
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Com m'organitzo?
La Clau de I'exit

- Pla de Seguiment de cada accio realitzada
-1 Establiment del Timming

PROXIMES
ON QUAN I A QUI RESULTAT ACCIONS
-Empresa - Data -No seleccionen -Trucar al cap de
-Associacié - Direcci6 persondal 2 mesos
-Fundacid - Teléfon -Em trucaran per
. - E-mail enfrevista
_ Contacte -Em diuen que truqui
al cap d’'un mes
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i APUNTATE
A LOS TELLER.ES

MAS DE 300 GIISIIS
ESPERAMOS

CONTAR CONTIGO

Adecco Igualada
Av. Barcelona n° 40
Tel. 938041011

Mjose.mingorance@adecco.com

www.adecco.es
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