FUNDACIO UNIO EMPRESARIAL DE L'ANDIA

CAPITOL |
Denominacis, naturalesa, durada, domicili, ambit d'actuacis | régim juridic
Article | Denominacid, noturalesa | durodo
La Fundacié és una enlitat sense anim do lucre que té el patrimoni, els rendiments i
efs recursos obtinguts afectats de forma permanent a la realitzacio de les finalitats
d'interés general previstes en aquests estatuts. La fundacid es denomina Fundacié
Unié Ermpresarial de I' Anela.
La Fundacid té vocacid de permanéncia | es constitusix amb durada indefinida,

Article 2 Dormicil]

El domicili de {a Fundacié queda fixet a la ciutat o Igualada carreters Manresa, 130-
baixos,

Article 3. Ambit d'actuacid

La Fundacid exerceix les seves funcions principalment a la comarca de I'Ansia, Mo
obstant aixd, pot actuar a la resta del territori, espacialment pal gue fa a Catalunya, i
a la resta de 'Estat espanysl aixl com a escala internacional,

Article & Régim furidic

La Fundacid té¢ personalitat juridica propia i gaudeix de plena capacitat Juridica |
dobrar per l'atorgament de la seve carta fundacional en escriptura publica | la
ineeripeio en el Registre de Fundachons de la Generalitat de Catalunya.

La Fundacid es regeix per les declaracions contingudes a la carta fundacional, per les

disposicions legals que i sén d'aplicacis, per les establartes en agquests estaturs | pels
acords gque adopti el Patronat en l'exercici de les seves funcions.

CAPITOL I
Finalitats fundacionals | activitats

Article &, Finolitats fundacionals

- Folie 11 —



La Fundacid té per objecte contribuir a fomentar | promoure el refarcament ded
teixit econdmic | empresanal del territori | Fefectiva contrioucid a una millora social
de les persones que hi comviuen a traveés del desenvolupament de projectes i
accions que aconsegueixin maximitzar les possibilitats d' insercid laboral de les
persones, @ foment de I' autoccupacid, la retencid del talent | el manteniment dels
negocs,

També promourd la responsabilitat social corporativa, entesa com una contribucio
activa i voluntaria per part de les empreses amb la finalitat de millorar Pentorn social,
econdmic | ambiental.

Article 6. Activilals

Per a la consecucid dels fins fundacionals, la Fundacid desenvolupa les activitats que
el Patronat considera necessaries directament ifo en collaboracid amb altres
entitats, institucions o persones, de manera presencial o aprofitant les noves
tecnologies de la informacid | comunicacid aix! com les xarxes sooials; dacord amb el
que estableix la normativa sobre fundacians. En concret, a h de dur a terme la
finalital fundacional, la Fundacid desenwvolupa les activitats que, sense anim
exhaustiu, s'enumeren a continuacis:

- Actuacions de suport | acompanyament a l'empresari; ja sigul per
refloriment de la seva empresa o per a l'autoocupacid, tals corm
assessorament | reorientacio professional.

- Actuacions de foment de 'autoocupacid: foment de I emprenedoria i
sUpGrt a autdnoms i ernpreses a traves del mentoring,

- Foment de I' ocupacid; actuacions lligades a la insercid laboral
millora professional | promocid de fa formacio professional, tals com
acompanyament, borsa de treball o orientacis laboral,

Les activitats relacionades amb e!s fins lundacionals s'han de dur a terrme segons les
narmes que les regulen especificament, mitjangant Vobtencid, si escau, dels
permisos o llicéncies pertinents.

Article 7. Regles basiques per a FMaplicacid deis recurses a fes finalitots

Les rendes i els altres ingressos anuals gue obtingui 'entitat s'han de destinar al
cormpliment dels fins fundacionals dins els limits astablerts par la legislacic vigent,



La Fundacid pot realitzar tot tipus d'activitat econémica, acles, contractes,
operacions i negocis licits, sense més restriccions que les imposades per la legislacia
aplicable,

Article 8. Beneficiaris

Podran ser beneficiaris  de la Fundacid totes les persones flsiques 1 Juridiques,
publiques | privades | entitats gue tinguin un interds an alguna de les finalitats
fundacionals ,

En tot cas l'eleccis dels beneficianis  s'efectuard pel patronat amb criteris de
legalitat, imparcialitat | no discriminacié, entre les persones i entitats referides que
demandin la prestaciéd o servel que la fundacié pugui oferr | compleixin els requisits
especifics que, cornplementariament, pugui acordar e Patronat.

caARiTOL IN

Régim econdmic

Article 8. Patrimoni de la Fundacid | gctivitats econamigues

El patrimeni de la Fundacié queds vinculat al compliment dels fins fundacianals, Bl
patrimoni esta integrat:

a) per la dotacid inicial que consta a la carta fundacional.

b) per tots els béns | drets de contingut econdmic que accepti i rebi |a Fundacis amb
la finalitat d'incrementar la dotacid, |

c] per tots els rendiments, fruits, rendes | productes, | els altres béns incorporats al
patrimoni de la Fundacié per gualsevol titol o concepte.

Article 10, Actes de disposicid

10 Els béns que Integren la dotacid i els destinats directament al compliment de
les finafitats fundacionals només poden ésser alienats o gravats a tltol onerds
i respectant les condicions posades pels fundadors o els aportants, El
producte obtingut amb llur alienacid o gravamen sha de reinvertir en
ladquisicié o el millorament d'altres béns tot aplicant el principi de
subrogacho real,
102 5i es donen circumstancies excepcionals gue impedeixen complir totalment o
parclalment el deure de reinversid, el patronat, sbans de dur a terme lacte de
disposicid, ha de presentar una declaracid responsable al protectorat en qué faci
constar que es donen agquestes circurnstancies | ha d'aportar un informe subscrit per
técnics independents que acraditi la necessitat de Facte de disposicid i les raons que
justifiquen la no-reinversié. Tambeé ha de justificar la destinacié que es doni al
producte que no es reinverteixi, que ha d'estar sempre dins de les finalitats de |a
fundacid.
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103 La necessitat i la conveniéncia de les operacions de disposicid o gravamen
directe o indirecte han d'estar justificades i acreditades deocumentalment. El
Patronat, abans de fer els actes de disposicid, ha de comptar amb la infermacio
adequada per prendre [a decisid responsablement.

0.4  Es requergix prévia autoritzacid del Protectorat per fer actes de disposicia,
aravamen o administracid extraordindria en els cases segients:

a) si el danant o ha exiQil expressament,
b} si ho estableix una disposicia estatutaria

c) Si els béns o drels objecte de disposiciéd s'han rebut d'institucions pabliques o
s'han adguirit amb fons pdblics.

105 El Patronar pot far, sempre gque sigui necessari | de conformitat amb el que
aconsellin 1a conjuntura econdmica @ la legislacd vigent, les modificacions
conveniants en les imversions del patrirnani fundacional

10.6 Per a la realitzacid d'actes de disposicid sobre el béns i drets gue constitueixin
& patrimoni fundacional | per a Facceptacid dheréncies, llegats o altres béns i droets
susceptibles dintegrar el capital fundacional, sexigeix el vot favorable del Patronat
amb la majoria dels seus membres | el compliment dels requisits lagalment
previstos,

107, Quar els actes de disposicio, alienacié o gravamen requereixin ladopcic
d'una declaracié responsabile caldrd el vot favorable de dos terges del nombre total
e patrens, sense computar els gue no puguin votar per rad de conflicte dinteressos
amb la fundacic

Asticle 1. Régim comptable

N1, La Fundacid ha de poartar un llibre diari i un llibre d'inventari | de comptes anuals.

11.2. El Patranat de la Fundacié ha de fer linventar i ha de formular els comptes
anuals de manera simultania | amb data del dis de tancament de lexercici
econdmic, de conformitat amb els principis de comptabilitat generalment admesos
i armb les disposicions que en cada cas siguin aplicables,

L'axercic: 5ha de tancar el 31 de desamibre de cada any.

11.3. Els comptes anuals formen una unitat | estan integrats per:

a) el balang de situacid,
bl ol compte de resultats,



¢} el compte d'estat de situacld de canvis en el patrimeoni net,

d} el compte d'estat de situacis de fluxos en efectiu i

&) la meméria, en la qual s’ha de completar, ampliar | comentar la informacié
coptinguda en ¢l balang | en el compte de resultats, | shan de detallar les
actuacions realitzades en compliment de les finalitats fundacionals |
concretar ¢l nombre de beneficiaris | els servels que aquests han rebut, com
tarmbé els recursos procedents d'altres exercicis pendents de destinacid, si
n'hi ha, i les societats participades majoritdriament, amb indicacld del
percentatge de participacid.

4. La informacié sobre les declaracions responsables | sobre |a perfeccis dels actes
o contractes que en sén objecte ha de formar part del contingut minim de la
merndria dels comptes anuals,

1.5, El Patronat ha d'aprovar dintre dels sis mesos seglents a la data de tancament
de l'exercici els comptes anuals, els quals ha de presentar en la forma prevista
legaiment al Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu dipbsit en el
termini de 30 dies @ cormptar de la seva aprovaci,

6. El Patronat ha d'aprovar | presentar, en refacid amb les inversions financeres
termporals gue realitzi en el rnercat de valors, un informe anual sobre el grau de
compliment del codi de conducta que han de sequir fos entitats sense Anim de
lucre, de conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi Fautoritat
reguladora,

1.7, Els comptes anuals s'han de sotmetre a una auditoria externa guan as donen les
circumstincies legaiment previstes.

Encara que no es produeixin les circumstancies legalment previstes perqui els
comptes shagin de solmetre a una auditoria, si una tercera part dels patrons la
demana per raons justificades, perqué considera que hi ha alguna circumstancia
excepcional en la gestid de la Fundacid que aconsella que es dugui a terme, sha de
canvocar Lina reunit del Patronat en el termini maxim de trenta dies a comptar de la
peticid, a fi d'acordar de forma motivada la realitzacis o no-realitzacié de Fauditoria
de comples sol licitada. 5i no es convoca el Patronat en e} termini indicat o si, un cop
convotat amb agquesta finalitat, s'acorda no dur a terme Pauditoria, els patrons
interessats poden adrecar la seva peticio al Protectorat, d'acord amb ef que estableix
& Codi civil de Catalunya.

Article 12, Recursos anuals

Els recursos econdrmics anuals de la Fundacid han d'estar integrats par:

a) lesrendes i rendiments preduits per 'actiu,

b eis saldos favorables que puguin resultar de jes activitats fundacionals

€] les subvencions i altres liberalitats rebudes amb aguesta finalitat que e hagin
dincorporar-se al patrimnoni fundacional.

Article 13, Aplicacid obligotdria
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La Fundacid ha de destinar al compliment dels fins fundacionals almenys el setanta
per cent de les rendes i altres ingressos nets anuals obtinguts. La resta I'ha de
destinar o bé al compliment diferit de les finalitats o bé a Fincremaent dels seus fons
propis. El Patronat ha d'aprovar Faplicacid dels ingressos,

Sila Fundacid rep béns i drets sense que se n'especifiqui la destinacid, el Patronat ha
de decidir £ han dintegrar la dotacid o han d'aplicar-se directament a la consacucid
de!s fins flundacionals.

L'aplicacié dalmenys el setanta per cent dels ingressos al compliment de les
finalitats fundacionals, s'ha de fer efectiva en el termini de quatre exercicis a
comptar de l'inici del segient al de l'acreditacid comptable.

Articla 14, Despeses de funcionament

Les despeses derivades del funcionamant del Patronat | dels seus drgans delegats,
sense comptar 8 agquest efecte el cost de les funcions de direccid o geréncia, no
poden ser superiors al 15% dels ingressos nets abtinguls duramt l'exescici,

Article 15, Participacid en societols

La Fundacié pot constituir societats | participar-hi sense necessitat dautoritzacic
prévia, levat que aid cornporti lassumpoid de responsakilitat personal pels deutes
socials.

La Fundacid ha de comunicar al Protectorat en el termini de 30 dies lNadquisicid i
tinenca daccions o participacions socials gue B confereixin, directament o
indirectarnent, of control de societats gue hrmtin la respansabilitat dels socis.

En tot cas, l'exercici per part de la Fundacid de tasques d'administracid de societats
ha de ser compatible amb el compliment dals lins fundacionals.
CARITOL IV
Organitzacié, funcionament | govern de la Fundacio

Article 16.- Ovgans de fo Fundacis.

S6n argans de la Fundacid els segoents:

El Patronat.
El Consell Assessor



Article 17 El Patronat

El Patronat és Porgan de govern | d'administracid de la Fundacid, la representa i
gestiona, | assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a la consecucid dels
fins fundaclonals.

Article 18, Composicid del Patronat | requisits per ser-ne membre

El Patronat és un drgan coliegiat integrat per persones fisiques o Juridiques
plubliques o privades i esth constituit per un minim de 3 membres | un Maxim de 15
membres.

Per ser membre del Patronat caldrd que la persona fisica tingui plena capacitat
d'obrar; gue no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o cirrecs
puiblics o per administrar béns | no hagl estat condemnada per defictes contra el
patrimani o contra Fordre sacioecondmic o per delictes de falsedat,

Les persones juridiques han destar representades en el Patronat, d'una manera
estable, per la persons en gul recaigui aquesta funcid d'acord amb les narmes que
tes ragulin, © per la persona que designi a8 aquest efecte el corresponent drgan
cornpetent.

Article 19, Designocid, renovacid | exerelel del earrec

El primner Patronat s'ha de designar a la carta fundacional. D' acord a la previsid de
i‘article 332-4 del Codl Civil Catala, fa Unid Empresarial de I'Ancia (UEA), en la seva
condizid | qualitat de fundadora, es reserva fins a llur extincid |, el dret a designar,
separar | renovar els patrons i els carrecs del patronat, d'acord amb alls previst en
els presents estatuts | per acord de la seva Junta de Govern. Pel que fa al
nomenament de nous patrons | el cobriment de vacants, l'eleccld es produlrd
necessariament d'entre els socis de la UEA, exceple pel que fa referéncia al patrd
que ocupi el cirrec de Secretarl del patrenat, el qual no serd necessari que sigui soci
de la UEA En qualsevol cas és obligator] que d'entre els elegits per exercir el carrec
de patrd hi hagt el President, el Secretan General | el Tresorer de la UEA,

Els patrons exerceixen els seus clirrecs per un termini de 4 anys, | s6n reelegibles
indefinidament per periodes digual durada.

Els mernbres del Patronat entren en funcions desprds dhaver acceptat
expressament el carrec mitjangant alguna de les formes establertes en la legislacid
aplicable,

En el cas que es donés I extincid de ' entitat fundadora | UEA) , el mateix Patronat
podrd designar, renovar | separar els patrons i els carrecs dins del Patronat,

Article 20, Gratuital
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Els patrons exerceixen el carrec gratuitament, sens perjudici del dret a ser
reermborsats de les despeses degudament justificades | a fa indemnitzacid pels
danys que efs ocasioni el desenvolupament de les funcions propies del carrec.

Megensmenys els patrons poden establir una relacid laboral o prefessional retribuida
amb la fundacid sempre gue s'articuli mitjancant un contracte que determin
clarament les tasgues laborals o professionals gue es retribueixen. En tot cas,
pguestes tasques laborals o professionals retribuides han d'ésser diferents da les
tasques | funcions que san propies del carrec de patrd.

El Patronat, abans de la formalitzacié del contracte del patré amb |2 fundacid, ha de
presentar al protectorat la declaracid responsable d'acord amb el que estableix
Farticle 332-9. 5i I'import dels contractes formalitzats amb un patvd é5 superior a
100.000 euros anuals o al 10% dels ingressos meritats en el darrer exercici econdmic
tancat | aprovat pel patronat, s'ha dacompanyar la declaracid responsable armb un
informe validal per téenics independents que justifiqui que la contractacid és
beneficiosa per a la fundacid | respan a criters del mercat laboral o professianal,
També es requereix ¢l dit informe si el cost anual dels contractes formalitzats amb
patrons, meés el cost del nou contracte que es vol formalitzar, €s superior al dit 10%

Article 2], Focultats | defegacis de funcions

Corresponen al Patronat totes les facultats que té estatutariament atribuides i, en
general, les que requereixi per a la consecucid dels fins fundacionals, sense meés
excepcions que les establertes en la legislacid aplicable | en aquests estatuts.

El Patronat pot delegar les seves funcions de conformitat amb aguests estatuts | la
legislacio aplicable, En tot cas, s6n indelegables i corresponen al Patronat amb
caracter exclusiu les facultats seguoents:

ol Le modificacid dels estatuts,

b La fusid, lescissid o la dissolucid de la Fundacid.

¢} L'elabaracié i faprovacit del pressupost i dels documents que integren els
comptes  anuals.

d} Els actes de disposicit sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un
valor supeiior & una vintena part de lactiu de la Fundacid, llavat gue s tractl de la
venda de litols valor amb cotitzacid oficial per un preu que sigui almenys el de
cotitzacid. Tanmateix, es poden fer apoderaments per a latorgament de lacte
corresponent en les condicions aprovades pel Patronat.

e} La constilucid o la dotacid d’'una altra persona juridica.

f] La fusid, l'escissid | Ia cessid de tots o d'una part dels actius i els passius.

gi La dissolucid de societats o d'altres persones juridicues.,

hj Els que reguereixen Faulantzacks o aprovacio de! Protectorat o ladopcid d'una
declaracis responsable

i} Uadopcid i formalitzaciéd de les declaracions responsables

El gue disposa aguest article s’ha d'entendre sense perjudici de les autoritzacions del
Protectorat que siguin necessaries o de les comunicacions que se li hagin de fer de
conforrnitat amb la legislacid vigent.



Articte 22. Régim de convecatdrio

21 El Patronat of reuneix en sessié ordinaria almenys una vegada lany, |
obligatériament durant el primer semestre de 'any natural amb la finalitat <"aprovar
els comptes anuals de Pexercici anterior,

Sha de reunir en sessid extraordindria, prévia convocatiria | a iniciativa del seu
presidentfa, tantes vegades com aquest/a ho consided necessari per al bon
funcienament de la Fundacis. També s’ha de reunir quan ho sollicitl una quarta part
dels seus membres, | en aguest cas la reunid sthaurd de fer dins els trenta dies
segients a la sollicitwd.

22.2. El Patronat es pol reunir excepcionalment mitangant videoconferéncia,
muiticanferéncia o qualsevel altre sisterna que no impliqu la preséncia fisica dels
patrons. En aquests casos és necessari garantir la identificacid dels assistents a la
reunid, la continuitat en Ia comunicacid, la possibilitat dintervenir en les
deliberacions i l'emissié del vot, La reunid s'ha d'entendre celebrada al llec on es
trobd el president. En les reunions virtuals shan de considerar patrons assistents
aguelis que hagin participat en la multiconferéncia ife videcconfoeréncia, La
comvacataria de les reunions coarrespon al president | ha de contenir l'ardre del dia
de tols aguells assumptes que s'han de tractar en la reunid, fora dels quals no es
poden prendre acords valids,

223, La reunid sha de convocar, rmitjangant un correy dirigit l domicill postal o a
Fadre¢a de correu electrénic, almenys amlb 15 dies d'antelacié respecte de la data
prenvista pergué tingui lloe.

224, Acords sense reunid, A propesta del president del Patrenat o d'un minim de dos
tergos del total dels patrons, quan les circumstancies ho requereixin, es podran
adoptar acords mitjangant lermissis del vot per correspondncia pastal, comunicacid
telerndtica o qualsevol altre mitjh, sempre que quedin garantits els drets
diinformacid | de vot, que quedi consthncia de la recepcid del vot | gue se'n
garanteixi Fautenticitat, S'entén que Facord s'adopta al lloc del domicili de la persona
juridica i en la data de recepcit del darrer dels vots validament ermnesos,

Article 23. Correcs

El President ho serd el de la Unid Empresarial de I'Snoia. El secretarifaria ho serd el
Secretarifiiria General de la Unié Empresarial de PAnocia. E! Tresorer ho serd @ de la
Unid Empresarial de 'Anoia,

Els patrons que no ocupen cap d'oguests carrecs tenen la condicid de vocals,

Article 24, El president o presidento
El president/a serd ol President de la Unié Empresarial de 'anoia.

El presidentfa i, en |a seva abskncia, el vicepresident/a tenen les facultats seglients:
o] Representar institucionalment la Fundacid.
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b} Ordenar la convocatoria, fixar-ne l'ordre del dia i presidir, suspendre | aixecar los
cessions del Patromat, aixl com dirlgir les deliberacions.

c] Decidir amb el seu vot de qualitat el resultat de les votacions en cas d'empat.

d] La resta de facultats indicades en aquests estatuts i aquelles que li siguin
expressament encomanades pel Patronat, d'acord amb el gue preveu la normativa
aplicable.

Article 25. El secretor o secretdria | of tresorer o tresorerg
251 Bl Secretarifaria serd el Secretarifaria General de la Unid Empresarial de Fanoia.

El secretaryf@ria convoca, en nom del presidentfa, les reunions del Patronat i n'estén
les actes, conserva el lliore d'actes i lliura els certificats amb el vistiplau del
presidentfa o per ardre, en la seva abséncia, del vicepresident/a.

Aixi mateix exerceix les altres funcions que sén inherents 2l seu carrec i i atribueixen
aguests estatuts.

252 El tresorerfa supenvisard als aspectes econdmics i financers de [a fundacid
Article 26 Manera de deliberar | adoptar acords

E! Patronat queda valigarment constituit en primera caonvocatdna quan assisteixen
la reunid, en parsona o representats en lz forma legalment permesa, la majoria dels
patrons | en segona convocatdria &5 necessaria INassisténcia d'una quarta part dels
seus membres, Per tal que sigui valida la constitucid de les reunions del Patronat
hauran d'assistir, corn @ minim, dos patrons en les dues convocatdries.

Els membres del Patronat poden delegar per escrit a favor d'altres patrons el seu vot
respecte d'actes concrets, 5i un patrd ho és perqué té la titularitat d'un chrrec d'una
institucia, pot actuar en nom seu ia parsona que pugul substituir-lo segons les regles
d'organitzacid de la mateixs institucic

Cada patrd té un vot i els acords s'adopten per majoria de vols dels assistentis,
presents i representats, a la reunid, En cas d'empat decideix el vot de qualitat del
president/a.

Bl directorfa, si no és patrd, pot assistir amb veu perd sense vot a les reunions del
Patronat quan hi &5 convocat. 5i té la condicid de patrd, pot assistir-hi amb veu i vat,
El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu | sense vot, les
persones que consideri comaenient.

Article 27. Majoria gualificodo

Serd necessari el vor favorable de la majoria dels membres del Patronat per a
I'adopcid dels segueants acords:
alLa modificacid dels estatuts.



bjLa fusid, l'escissiéd o la dissolucid o extincid de la fundacid, c)Els actes previstos a
larticle 0.6 dels presents estatuts.

Article 28, De les actes

Do cada reunis, el secretarifaria n'ha d'aixecar I'acta corresponent, gue ha d'incloure
la data, el lloc, l'ordre del dis, les persones assistents, un resum dels assumptes
tractats, ies intervensions de qué s'hagi sollicitat que guedi constdncia i els acords
adoptats, amb indicacid del resultat de les vatacions | de les majories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretarifaria amb el vistiplau del
presidentfa | poden ser aprovades pal Patronat a continuacié d'haver-se realitzat 1a
sessio corresponent o bé en la privima reunid. No obstant aixd, els acords tenen
forga executiva des de la seva adopeid, excepte sl es preveu expressarment, en els
estatuts ¢ a Phora d'adoptar 'acord, que no sén executius fins a l'aprovacis de lacta.
Sl sén dlinscripeis obligatdria, tenen forga executiva des dal moment de Ja inscripeis.

La Fundacld ha de portar un llibre d'actes en el qual constin totes les que hagin estat
aprovades pel Patronat.

Article 29 Confiicte dinterassos

Els Patrons i les persones que s'hi equiparen, d'acord amib Fanticle 312-93, només
poden realitzar operacions amb la Fundacid si queda suficientment acreditada la
necessitat | la prevalenga dels interessos de la Fundacié sebre els particulars del
patrd o persona equiparada. Abans de dur a terme l'operacid, el Patronat ha
d'adoptar una declaracié responsabla | I'ha de presentar al Protectorat juntament
ami la documentacis justificativa corresponent, d'acord amb el gue disposa Particle
323

Clausula Confilete d'interessos: Els patrons | les persanes indicades en l'article
31293 da la Llei 4/2008, del 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
relatiu 3 les persones juridiques estaran obligats a:

Exercir el chrrec en Interés exclusiu de la Fundacid, atorgant pricritat
absaoluta al respecte | compliment de llurs finalitats objectius.,

. Mo fer Os de la condicid de mermtue del Patronat, nl la informacid obtinguds
pel rmotiu del carree, per finalitats privades Vo per acenseguir un beneflel econdmic.

Mo aprofitar-ca de les oportunitats de negoci que es presentin o a'hagi tingut
coneixement per la seva condicid de Patrd.,

Mo realitzar activitats professionals, mercantils o industrials que puguin estar
directament relacionades amb les activitats de la fundacis, tret que préviament
hagin estat autoritzats pel Patronat, en el seu cas shagl presemtat la prévia
Declaracic Responsable, | informe técnic sl s'escau, | en el seu cas as comuriqui o
autoritzl pel Protectorat, quan alxi ho exigeixi la llei.

Mo adquirir participacicns en Societats que realitzin una activitat relscionada
ami les de la fundacid, tret que préviament hagin estat autoritzats pel Fatronat, an
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el seu cas shagi presentat la préwia Declaracid Hesponsable, | informe técnic i
s'escau, | en el seu cas es comunigul o autoritzi pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi
la lei.

Mo participar ni desenvolupar sarveis en empresas o societats participades
per la Fundacid, tret que préviament hagin estat autoritzats pel Patronat, en el seu
cas shagi presentat la préwia Declaracid Responsable, i informe técnic si s'escau, i en
el seu cas es cormuriaul o autoritzi pel Protectorat, guan abxd ho exigeixi la llei

Article 30, Cessament

1. El= patrons cessen en el chrrec per les causes segients:

a} Mort o declaracid d'abséncia, en el cas de les persones fisiques, o extinckd, en al
cas de les persones juridiques.

b} Incapacitat o inhabilitacic.

¢} Cessament de la persona en ¢l carrec per rad del gual fermava part del Patronat.
d) Finalitzacid del rermini del mandat, llevat que 25 renowi.

e) Renuncia notificada al Patronat.

f} Senténcia judicial ferma gue estimi l'accid de responsabilitat perdanys a la
Fundacié o gque decreti la rermnocid del clrree.

o) La separacid acordada per I'Entitat fundadora Unid Empresarial de Fanoia
hj Les altres que estableixen [a llei o els estatuts.

2. La rendncia ai cdrrec de patrd ha de constar de qualseval de ies formes establertes
per a lacceplacid del carrec, perd nomeés produeix efectes davant tercers guan
s'inscriv en el Registre de Fundacions.

CAPITOL V
Regulacié daltres drgans. Compaosicié | funcions

Article 31 Del Consell Assessor

Creacio | composicid,

1.- El Consell Assessor estara integrada pel Presidant i pel Secrezarl del Patronat | per
persones o empresaes ade hagin fet alguna aportacic significativa a la Fundacig,
ccaondmica o de qualsevol altra classe, | per aquelles persones o ¢mpreses que
s'estimi gue poden contribuir amb el seu consell o assessorament al millor
funcionament de la Fundacld.



2.~ lgualment, podran formar part del Consell Assessor les persones, entitats o
empreses | corporacions pUbligues territorials que hagin fet alguna aporstacid
significativa o hagin col-laborat amb la Unié Empresarial de I'Anaia.

3.- A excepcid del President i del Secretari del Patronat, els quals en seran membres
nats, ia resta dels membres del Consell Assessor seran designats pel patronat per
una durada de 4 anys, | podran ser reelegits.

4. Actuaran del President | de Secretari del Consell Assassor els que ho siguin del
Patronat.

5.- supletdnament, sapliquen al Consell Assessor les altres normes estabilertes per al
funcisnament del patrenat, ddhuc en alld que fa referéncia al vot de qualitat del
presiclent.

Art 32, Funcions.

El Consall Assessor, convocada pel patronat, es reunird com a minim 1 cop Fany |
tantes vegades comn sigul convocada pel seu president a iniciativa propia o a peticid
d'un terg dels membres del Consell Assessor a fi de:

a} Fer aporacions | propostes en relacid a les activitats de la Fundacid.

k) Ser informada | informar sobre el pla d'actuacid,

¢} Ser inforrnada sobre les activitats,

Article I3 £l director o directora general

El Patronat pol nomenar un director o directora que deservolupd la direccid
executiva de la Fundacid, Aquest carree pot ser ocupat per un patrd, cas on qud la
relacid laboral o professional s'ha d'articular mitjangant un contracte que detarmini
clarament [es tasques laborals o professionals gue es retribusixen, les quals han de
ser diferents de les propies del carrec de patrd,

El carrec de directorfa és retribult, en els termes que es consideren adequats a la
naturalesa i a la representativitat prbpies del carrec i a les seves funcions.

Quan no és patrd, el director/a assisteix a totes fes reunions del Patronat a guis se'|
conveca | pot intervenir-hi amb veu perd sense vot,

CAPRITOL VI

Modificacions estatutaries i estructurals | dissolucis
Article 34, Modificacions estotutdries | estructurals | disseiucid
El Patronat, mitjangant un acord adoplat de conformitat amb Vestablert on larticle
27 d'aquests estatuts | la normativa aplicable, | prévia convocattria expressa, pot
modificar els estatuts, acordar la fusid, lescissid o I dissolucid o extincid de la

Fundacis, amb l'autoritzacid del Protectorat o'acord amb la legislacio aplicable.

Article 35, Couses de dissolucid
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La Fundacit es dissoldra per les causes segients;

a) Compliment integre de la finalitat per a la gual s'ha constituit o impossibilitat
d'assalir-la, llevat que sigui procedent de modificar-1a | que el Patronat nacerdi la
rnodificacio.

by Iicitud civil o penal de les seves activitats o finalitats declarada per una senténcia
ferma.

¢} Obertura de lo fase de liquidacié on el concurs.

d} Les altres que estableixen la llel o els estatuts.

Article 36, Procediment de dissolucid | desti del seu potriron

El Patronat elegird dur a terme |a liquidacid del patrimoni fundacional d'acord amis
un dels sistemes de liquidacié previstos al Codi civil de Catalunya: realitzacio dels
béns (operacions dirigides a liquidar tant l'actiu com el passiu de la fundacid) o
cessid global d'actius | passius.

Sistemes de liguidacid aplicables:
A) Realitzacid dels béns

1. La dissolucid de la Fundacid requereix F'acord motivat del Patronat adoptat de
conformital amb lestablert en larticle 27 d'aguests estatuts | 'ho d'aprovar el
Protectorat.

2. La dissolucié de la Fundacld comporta la seva liguidacid, gue han de dur a terme
el Patronat, els liquidadors, si iwhi ha, o, subsididriament, el Protectorat.

El patrimoni rernanent s'ha d'adjudicar a altres fundacions o entitats sense dnim de
lucre amb finalitats andlogues a les de la Fundacid o bé a entitats publiques. En tot
cas, les entitats destinataries del patrimoni han de ser entitats baneficidries del
mecenatgs d'acord amb la legislacio fiscal vigent.

3. L'adjudicaciéd o la destinacid del patrimoni romanent ha de ser autoritzada pel
Protectorat abans no s'executi

8] Cessid global

1. La dissolucié de la Fundacid reguereix Yacord motivat del Patronat adoptat de
conformitat amb Pestablert en larticle 27 d'agquests estatuts | ha de ser aprovada pel
Protectoral,

2 La dissolucid de la Fundacid obre el periode de liquidacid, la qual han de dur a
terme el Patronat, els iquidadors, si m'hi ha, o, subsidiariament, e Protectorat.

L'extincid deterrina la cessid global de tots els actius | els passius de [a Fundacid.
Aguesta cessid global, un cop determinats Factiu i el passiu, s'ha de publicar en els
termes exigits per la normativa vigent i, amb Fautoritzacid prévia del Protectorat,



s'ha d'adjudicar ¢l patrimoni a altres fundacions o entitats sense anim de fucre amb
finalitats analogues o les de la Fundacid o bé a entitats pabliques, En tot cas, les
entitats destinataries del patrirmoni han de ser entitats beneficidrios del mecenatge
d'acord amb la legislacid fiscal vigent.

3 Si no es pot fer una cessid ghobal, cal procedir a la liquidacid dels actius | els
passius, | a Fhaver guea en resulta se I ha de donar laplicacid establerta en Fapartat 2,
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La Sra. PAULA ANDREA ARIAS BOTERO, en la seva condicid de
Secretaria General de Pentitat "UNIO EMPRESARIAL DE L'ANOIA",

CERTIFICA:

I.- Cue segons resulta del Hibre d'actes de l'entitat, en 'Assemblea
General Extraordinaria de socis celebrada en el domicili social, ¢l dia 21
d'octubre de 2021, amb l'assisténcia del quorum necessari previst en els
estatuts de l'entitat, es van adoptar per unanimitat dels assistents, els seglients
acords:

fil.- 8" Aprova per unanimitat la constitucié d'una Fundacis privada amb
la denominacid "Fundacié Unid Empresarial de 'Anocia”, amb el seglient objecte:
“contribuir a fomentar i promoure ¢l reforcament del teixit ccondmic i
empresarial del  territori i Vefectiva contribucid a una millora social de les
persones que hi conviuen a través del desenvolupament de projectes t accions
que aconsegueixin maximitzar les possibilitats dinsercid laboral de les
persones, ¢l foment de 1" autoocupacis, la retencié del talent i el manteniment
dels negocis. També promoura la responsabilitat social corporativa, entesa com
una eontribueid activa i voluntaria per part de les empreses amb la finalitat de
millorar Pentorn social, econdmic i ambiemtal”, | amb els estatuts que
incorporarem ala present acta com a annex 1.

(ii]).- 8" aprova per unanimitat la dotacid lindacional inicial per un import
de 30,000,-EUROS que s'aportaran per l'entitat, en quant a la gquantitat de
7500 cures, en efectiu metéllic en €] moment de la constitucid de la fondacio,
1 en gquant a la restant quantitat de 22.500 euros, s'assumird en l'escriptura de
constitucid el compromis | obligacid d'aportar-los en un termini maxim de 5
anys a contar des del dia datorgament de 'escriptura de constitucio.

{iii).- 8" aprova per unanimitat la designacié com a membres del primer
Patronat de la referida Fundacid a les seplients persones, amb els cérrecs que
s'indiguen I per un termini de 4 anys:

PRESIDENT: Joan Doménech
SECRETARI: Paula A. Arias
TRESORER: Joan Tristany
VOCAL ; Joan Mateu

YOCAL: Miriam Pujol

fiv].- ' aprova per unanimitat autoritzar i facultar de manersa expressa a
JOAN DOMENECH VENTURA | PAULA A. ARIAS BOTERO perqué executin els
anteriors acords, podent firmar tots aquells decuments piblics i privats que
siguin necessaris o convenienls per obtenir la inseripeid en els Registres piblics
gque proceceixin, incloses escriptures d'ssmena, rectificacidc o aclariment
dlaltres, aixi com sels faculta i autorilza per a procedir a atorgar aguells
documents necessaris per a constituir i dotar de persomalitat juridica propia a
la Fundacis, fixar liurement ¢l contingut de la carta fundacional, atorgant-se
totes les facultats § autoritzacions del present acord encara que s'incideixi en la
figura juridica de l'autocontractacid ifo doble representacid.



I per tal que aixi consti als efectes oportuns, expedeixo el present
certificat amb el vistiplau del President, a Igualada, a 17 de novembre de 2021,

La Sccrﬂ_@!ia General El P‘n:a.'u:lcn,t/

- .j_f f
VA e

'y

A LE
Sra. Paula Andrea Arias Botero &r. Joan Deménech Ventura

/
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¢ CaixaBank

CoixaBank, 5.A., inscrito amb el ndmere 2100 on ol Rogistre d'Entitats Finonceres del Bane d°Espanya. amb
nimere d'identilicactd liscal A-OBGG3619 i domiciliada al carrer Pintor Sorofla, 2-4, de Valdncie.

CERTIFICA

QOue en el compte ndmero ES62-2100-0001-0802-0132-1646 » nom de FUNDACIO UNIO EMPRESARIAL DE
L'ANOIA, en constitucid, las persones que es detallen han ingressat les quantitats seglcents en les dates que
a"imchiquen.

MOMBRE DE L'APOHTANT DATA IMPORT
UNID EMPRESARIAL DE L"ANQIA 040272022 7,500,006

Owe segens escrit de date 07/03/2022, signat per JOAN DOMENECH VENTURA, les aportacions dinerbries s'hon
fet a 'efecte de constituckd da Tundacid.

I parqué aixl conatl | sigui efectlu davant qui ezcaigui, expedeix aquasta certificacid a IGUALADA a O7/0372022.

CAIXABANK, 5.4,
001, STORE IGUALADA

Slgnat digitabmant per
CAIXABANE, 5.4,
Diata: 07-03.2022 1149106 UTC

Cuinalank, 5.8, Cone Pose Soraia, -4, SE007 -V ek, BF ADGREIRTD
fawzis & Raghire Marceacl da Watlesia, 5am SO0, 158 1, Rl ndmes V178381, macrpsd 2o

alein bt REF. 00001-000169-2022
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